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Programmets mal: Sikkerhet, Helse og Arbeidsmiljo i prosjekteringsfasen

Redusert sykefraveer og frafall fra neeringen gjennom a styrke HMS- Mange premisser for en skadefri byggeplass og et godt fysisk arbeidsmiljg legges
arbeidet i bedriftene. Et seerlig fokus pa forebyggende arbeidsmilje/ tidlig i prosjekteringsfasen. Forbedringer i denne fasen kan gi vesentlige bidrag til
helse og oppfelging av lange og/eller hyppig gjentagende sykefravaer. a ivareta Sikkerhet, Helse og Arbeidsmilj@ (SHA) i byggefasen. Heriblant retnings-
linjer for en mer strukturert (og digitalisert) inkludering av SHA i BIM (Bygnings-
Informasjon-Modellering) samt forbedrede sjekklister og metoder for systematiske
konstruksjonsgjennomganger. Byggherreforskriften, som kom i oppdatert versjon
01.01.2021, har fatt et enda sterkere fokus pa planfasen og dens betydning for

: : . sikkerhet og ergonomiske forhold i byggefasen.
Psykososialt oz SEREYSISICOR Tre innsatsomrader som til

organisatorisk kjemisk il oi et forbedret

arbeidsmilje arbeidsmilje sammen YI_ g e Or_ e re
arbeidsmiljg og derigjennom
faerre skader og helseplager,

og dermed lavere sykefravaer Ref. «Perspektivnotat: Sikkehet i byggefasen (bnl.no)»
i neeringen.

Arlig der 8-10 personer i BA-sektoren, rundt 100 far varige mén og det skjer
ca. 8000 skader m. fraveer.

Sikkerhet, Helse
og Arbeidsmiljo
i Prosjekteringsfasen

Fysisk og kjemisk arbeidsmiljo

Det er ikke alltid mulig a planlegge bort alle uheldige fysisk/kjemiske arbeidsmilje-
forhold i prosjekteringsfasen. Vi gir statte til en rekke prosjekter hvor malet er a
forbedre arbeidsmiljget, f. eks. kartlegging av arbeidsmiljgforhold, utvikling og ut-
preving av nytt utstyr samt uttesting av ny arbeidsmetodikk. Det fokuseres spesielt
pa de omradene som er framtredende i bygg- og anleggsbransjen; muskel- og
skjelettplager, luftveisplager og psykiske plager. | giennomfgringen samarbeider
bedrifter i bransjen og forskningsinstitusjoner for 8 komme fram til praktiske og
kunnskapsbaserte lgsninger. Ett eksempel pa slike prosjekter er vist nedenfor.

Backe rapport om Sikkerhet
i byggefasen, markering av SHA-
utfordringer i en BIM-modell

Formal:

Redusert sykefraveer som falge av
vibrasjonsskader giennom utvikling/
- testing av utstyr og bedre arbeids-
metoder.

Ledes av: Stami

Deltagelse: 6 anleggs-entreprengrer

80 - 90% reduksjon i vibrasjonsbelastning

.
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@ inkluderende arbeidsliv

Psykososialt og organisatorisk arbeidsmiljg

Naermere 65% av sykefraveeret i Norge er relatert til muskel/skjelett diagnoser
og lettere psykiske lidelser. Forskning viser at det er et betydelig potensial for
a redusere sykefravaeret. Dette potensialet ligger blant annet pa hver enkelt
arbeidsplass i form av det forebyggende arbeidsmiljgarbeidet.

| programmet jobbes det med kompetanseheving i bedriftene, for ledere,
tillitsvalgte og verneombud innen forebyggende arbeidsmiljgarbeid, syke-
fraveersarbeid, ledelse og kunnskap om forebygging av muskel/skjelett-
diagnoser. | tillegg til <En bra dag pa jobben», «Arbeidsmiljghjelpen» og
«Helse i arbeid», utvikles det egne programmer for bransjen; “Bygg Rygg”
og “Lederopplaering”.

Vi gnsker & samarbeide med bedrifter som har heyt sykefraveer, eller andre
utfordringer relatert til arbeidsmiljg, som de gnsker a forbedre.

De kan sgkes om statte til giennomfaring av prosjekter i bedriften via
bransjeprogrammet.

Erfaringene fra programmene og prosjektene skal gjgres tilgjengelige for hele
bransjen.

Ta kontakt for naermere informasjon:
Marita.nordskog@nav.no, tif. 913 97 063
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