
RVO-ordningen

«Formålet med ordningen er å bidra til økt sikkerhet og bedre 
arbeidsmiljø for arbeidstakere i bygge- og anleggsbransjen.» 

- Arbeidsplassbesøk, 14 RVOer hadde 2120 arbeidsplassbesøk i 2023

- Vi jobber hver dag med å veilede, kurse og ikke minst besøke 
arbeidsplasser og snakke med arbeidstakere



• Fattig eller rik

•Uansett hvor man bor i 
verden

•God helse er viktigere enn 
å bli gammel

Det er helse som står øverst på livets 
ønskeliste



En arbeidsplass, men flere virksomheter

– Lokalt firma

– Enkeltpersonsforetak

–Hovedentreprenør

– Innleid enkeltperson 
uten egen gravemaskin



Kvartsholdig steinstøv og løsninger

–Arbeidet til RVO har resultert i at NRK har 
hatt to innslag på Dagsrevyen og begge 
gangene med påfølgende dypgående artikkel 
i på nrk.no: Gutta i den farlige røyken» 2. 
desember 2023 og «Her jobbar arbeidarane i 
kreftfarleg steinstøv» 20. desember 2023. 

I etterkant av dette har entreprenører, bransjeråd, 
foreninger og byggherrer kontaktet oss for å love bot 
og bedring

https://www.nrk.no/vestland/xl/kvartsstovet-som-gjer-folk-sjuke_-norske-anleggsarbeidarar-risikerer-alvorleg_lungesjukdom-1.16567520
https://www.nrk.no/vestland/xl/kreftframkallande-steinstov-pa-norske-statlege-byggeplassar-1.16556350


Er det noe nytt ift støvhåndtering?
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Med Watermist 1 (3)

Forbruk: Like mye diesel som vann



Med Watermist 2 (3) 

• 100 liter

• Varmekabler

• Tilsetning lavere enn 
10 minus

QR for film



Med Watermist 3 (3) 

QR for film



Sentralstøvsuger, løsninger



Løsninger og hva vi ser og hører

• Støvmaske

• Støvreduksjon

• Sentralstøvsuger

Gjengangere:

• Her er det ikke kvarts i berget

• Alle har tilbud om støvmaske

• Da får vi ikke jobber

• Det må gjelde alle

• Hvor skal vi deponere støvet?



Hva gjør vi videre?

- Hvem skal betale?

- Skal vi prøve der det er mulig?

- Kan støvoppsamling være et konkurransefortrinn?

Bransjen er løsningsorientert, hvorfor er dette så 
vanskelig?



Hva gjør vi videre?

- Hvem skal betale?

- Skal vi prøve der det er mulig?

- Kan støvoppsamling være et konkurransefortrinn?

Bransjen er løsningsorientert, hvorfor er dette så 
vanskelig?

Takk for meg og lykke til, kontakt oss gjerne 
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